
Techniker oder Ingenieur (m/w/d)

Für Prüfmittelbau und Prüfsystem-Betreuung 
Mit Ausbildung im Bereich Mechatronik oder Elektrotechnik

Ausgezeichnete Bedingungen erwarten Sie
+   Wachsendes mittelständisches Familienunternehmen

+   Flache Hierarchien, vertrauensvoller Umgang

+   Starkes Zusammengehörigkeitsgefühl

+   Sehr gute Entwicklungschancen

+   Fortbildungsprogramme

+   Betriebliche Altersvorsorge

+   Viel Freiraum für eigenständiges Arbeiten

+   Flexible Arbeitszeiten

Die Digitalisierung der Energieverteilnetze ist in vollem Gange und wir spielen eine führende Rolle dabei. Unsere intelligenten 
Geräte und Systeme zur Zustands- und Fehlererfassung steuern moderne Mittel- und Hochspannungsanlagen, reduzieren 
Ausfallzeiten, sorgen für eine unterbrechungsfreie Stromversorgung und lassen Verteilnetzbetreiber ruhiger schlafen. Unsere 
Markführerschaft in diesem Zukunftsmarkt beruht vor allem auf unserer innovativen und engagierten Mannschaft. 
Gemeinsam arbeiten wir täglich daran, noch besser zu werden. Vor diesem Hintergrund bietet sich Ihnen im Bereich Prüfmit-
telentwicklung die Chance eine verantwortliche Position zu übernehmen, als motivierter …

Wer trägt dazu bei, Stromnetze am Laufen zu halten?
Wir tun das. Und Sie können dazu gehören und mit uns 
 gemeinsam die Welt der Stromversorgung sicherer machen. 
In der Prüfmittelapplikation werden Prüfsysteme auf der 
 Basis von vorhandenen Prüfautomaten für die Funktions- 
und In-Circuit-Prüfungen unsere Seriengeräte angepasst. 

Ein vielseitiges Aufgabengebiet
Als fachlich breit aufgestellter Elektroniker, Techniker oder 
Ingenieur wird es Ihnen sicher gefallen, dass Sie es hier 
mit vielen technischen Bereichen zu tun haben. Elektronik, 
Hardwareentwicklung, Prüfsoftware-Programmierung, Auto-
matisierung – es ist alles dabei:

• Prüfmittel und Prüfprogramme für Anwender 
erstellen

• Erstellung von Prüfadaptern 
• Prüfautomaten in Betrieb nehmen
• Produktionsmitarbeiter schulen 
• Den Ausbau der Automatisierungsprozesse begleiten

Ihre Kenntnisse und Erfahrungen
• Ausbildung zum Techniker oder Studium der  

Elektronik oder Mechatronik 
• Erfahrung in der Elektronik-Hardwareentwicklung 
• Erfahrung in der Qualitätssicherung 
• Programmierkenntnisse
• Selbstständige, eigenverantwortliche Arbeitsweise
• Kommunikationsstärke 
• Deutsch-Level mindestens C1 

Die Zukunft mitgestalten
Es liegt in der Natur des Menschen, gestalten zu  wollen. 
Bei uns hat jeder Mitarbeitende den Freiraum, unser 
 Unternehmen mitzugestalten und weiterzuentwickeln. Mutige 
Blicke über den eigenen Tellerrand sind dabei ausdrücklich 
erwünscht.  

Arbeiten Sie in einem der zukunftsweisenden Aufgabenfelder 
der elektrischen Energieverteilung mit guten Perspektiven für 
Ihre persönliche Weiterentwicklung. 

Erfahren Sie mehr über unser attraktives Angebot von 
unserem Betriebsleiter Herr Oliver Sommer. Rufen Sie 
ihn an. Oder senden Sie ihm Ihre vollständige Bewerbung 
mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihrem möglichen 
 Eintrittstermin an: bewerbung@kries.com

Kries-Energietechnik GmbH & Co. KG
Sandwiesenstr. 19
71334 Waiblingen

bewerbung@kries.com · www.kries.com

Ansprechpartner
Betriebsleiter 
Herr Oliver Sommer 
Telefon 07151 96932-0

Kluge Köpfe für 
schlaue Netze


